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Adi ve Soyadi

Kurumu

Gorevi

Ogr. Gor. Turgay ARSLAN

Toros Universitesi

Miidiir Yardimcisi, Miidiir V.

Ogr. Gor. Yagmur SURMELI

Toros Universitesi

Miidiir Yardimcisi

Ogr. Gor. Mehmet YILDIZ

Toros Universitesi

Discilik Hiz. Bol. Bsk.

Ogr. Gér. Merve KOYUNCU

Toros Universitesi

Cocuk Bk. ve Genglik H. Bl. B.
Yardimcist

Ogr. Gor. Tiinge AKSAK

Toros Universitesi

Tibbi Hizmetler ve Teknikler
Boliim Baskani

Ogr. Gor. Gokhan KAFES

Toros Universitesi

Elek. ve Oro. Bol. Bsk.

Dr. Ogr. Uyesi Birsen KESIK
Z/EYREK

Toros Universitesi

Optisyenlik Program
Sorumlusu

Ogr. Gor. Arzu COSKUN

Toros Universitesi

Tibbi Goriintiileme Teknikleri
Program Sorumlusu

Ogr. Gor. Aynur CELIK

Toros Universitesi

Ameliyathane Hizmetleri
Program Sorumlusu

Ogr. Gor. Demet OZER

Toros Universitesi

Ik ve Acil Yardim Program
Sorumlusu

Ogr. Gér. Mehtap BUGDAYCI

Toros Universitesi

Diyaliz Program Sorumlusu

Dr. Ogr. Uyesi Harika TOPAL
ONAL

Toros Universitesi

Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Program Sorumlusu

Ogr. Gér. Akin ABA

Toros Universitesi

Optisyenlik Prog. Ogr. Gor.

Ogr. Gor. Oznur GULDAL

Toros Universitesi

Erasmus Koordinatorii

Ogr. Gér. Esma GOKCE

Toros Universitesi

Tibbi Hiz. Bol. Baskan
Yardimcisi

Ogr. Gor. Serkan PALAMUT

Toros Universitesi

Elek. ve Oto. Bél. Ogr. Gor.

Deniz Lagin

Mezun Ogrenci

Cocuk Gelisimi

Sultan SUT

2. Sumif Ogrenci Temsilcisi

Cocuk Gelisimi




Nazmi Ferhat GENCER Mezun Ogrenci Fizyoterapi
Nehir ARANMAZ 1.Simif Temsilcisi Fizyoterapi
Mehmet Furkan AVCI Mezun Ogrenci Optisyenlik
Sena PEKMEZCI 2. Sumif Ogrenci Temsilcisi Optisyenlik
Asya ORTAC 1. Sinif Ogrenci Temsilcisi Optisyenlik
Hakan ALAV Toros Koleji Anaokulu Miid Yrd | Sektor Temsilcisi

Dog. Dr. Bahar AYDINLI

Mersin Sehir Hastanesi
Baghekimi V.

Sektor Temsilcisi

Mersin Sehir Hastanesi Sorumlu

[lknur KUS Hemgire Sektor Temsilcisi
Sistem Tip Cerrahi Tip Merkezi
Mine GUL IK Sektor Temsilcisi
Omer KIZILARSLAN 112 Istasyon Sektor Temsilcisi
Hiiseyin Mert TOPAL Mezun Ogrenci Ik ve Acil Yardim P.
Secil Ceren GUNAY 1.Sumif Ogrenci Temsilcisi Ik ve Acil Yardim P.
Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Elanur YILDIZ 1.S1nif Ogrenci Temsilcisi P.
Tibbi Goriintiileme Teknikleri
Mert ESENLI 1.S1mif Ogrenci Temsilcisi P.




2021-2022 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ
DEGERLENDIRILMESi

A. KALITE GUVENCE SISTEMI
Daha onceki egitim 6gretim yilinda alinan
karar yoktur.

B. ULUSLARARASILASTIRMA

Daha onceki egitim 6gretim yilinda alinan
karar yoktur.

C. EGIiTiM-OGRETIM

Karar Karar Degerlendirme
Sayisi
Miifredat Giincellemesi Bolim/Program danisma
1 kurullarinda alinan kararlarin

degerlendirilmesi dogrultusunda
bazi programlardaki dersler
miifredattan ¢ikartilmis, bazi
boliimlerde ise yeni dersler
eklenmistir. Bir donemde uzaktan
egitimle verilebilecek derslerin orani
maksimum %30 olacak sekilde
uzaktan verilen ders listesi
belirlenmistir.

Ortak Ders havuzunun olusturulmasi Meslek alan dersleri disinda dersler
eklenerek SHMYO i¢in segmeli
ders havuzu 1.Sinif 2. Donemine
eklenmis ve zorunlu AKTS yiikiine
dahil edilmistir.



Mesleki Uygulama derslerinin

Mesleki uygulama dersi doneminde

ytritilmesinde daha etkili ve siirdiirtilebilir ggrencilerin uygulama merkezlerinde

bir kontrol mekanizmasinin olusturulmasi

diizenli olarak kontrollerinin
yapilmasina, sehir digindaki
Ogrencilerin de takibinin
gergeklestirilmesine, mesleki uygulama
dersi i¢in 6grencilerin bulunduklar1
merkezlerdeki sorumlularla iletisim
halinde olunmasi ve diizenli geri
bildirim alinmasina, mesleki uyulama
dersinin degerlendirilmesinde talep
eden boliimlerin donem sonu sinavi
eklemesine karar verilmistir.



D. ARASTIRMA-GELISTIRME

Karar

Sayisi

Karar

Sempozyum/Kongre/Seminer vb.

dizenlenmesi

E. TOPLUMSAL KATKI

Karar

Sayisi

1

Karar

Sosyal Sorumluluk Projelerinin
gerceklestirilmesi

Degerlendirme

SHMYO biinyesinde 5. Saglik Hizmetleri
Meslek Yuksekokullari Sempozyumu ve 1.
Saglikli Yasam Obezite Farkindalik
Kongresi diizenlenmistir.

Bazi 6zel glin ve haftalarda (Diinya Kanser
Gunu, HIV farkindalik glinti, Engelliler
haftasi, Organ bagisi haftasi, vb.)
akademik personel, 6grenciler ve
disaridan gelecek katilmcilari bilgilendirici
etkinlikler gerceklestirilmistir.

Degerlendirme

Akademik personel ve/veya
ogrencilerin cgesitli projeler
gerceklestirerek topluma katki ve
toplumla Gniversite iliskisini
glclendirecek etkinlikler diizenlenmistir
(Fidan dikme, Toros koleji Ana Okulu
ogretmenlerine acil miidahale
yapilmasi, Mersin Marinada radyasyon
farkindaligi olusturma).



2021-2022 YILI DANISMA KURULU KARARLARININ GENEL DEGERLENDIRILMESi

SHMYO 2021 yili danigma kurulu kapsaminda tim programlarin mifredatlarinin gézden
gegirilerek glincellenmesi kararlastirilmistir. Bu baglamda farkl programlarin ayni dersleri
alabilecekleri ortak ders havuzunun olusturulmasi ve derslerin daha efektif olabilmesi agisindan
ders iceriklerine 6dev/vaka takdimi vb. eklenmesi uygun bulunmustur. Ayrica 6grencilerin kisisel
gelisimi icin ders miifredati disinda kisisel gelisimini artiracak egitimlerin gergeklestirilmesi
planlanmistir. SHMYO’ nun toplumla iletisiminin gi¢lendirilmesi, topluma katki vermesi ve
yuksekokulumuzun taninirhginin arttirilmasi adina sosyal sorumluluk projelerinin
gerceklestirilmesine karar verilmistir. Bilimsel etkinlikler kapsaminda sempozyum, kongre,
panel, seminer vb. etkinliklerin diizenlenmesi ve bu siirecin siirekliliginin saglanmasi
kararlastirilmistir.

SHMYO 2021 danisma kurulu kapsaminda alinan kararlar gerceklestirilmis olup, veriler BIDR
raporunda verilmistir.



Bu bdélimde, Danisma Kurulu tarafindan 2022 vyili igerisinde egitim-6gretim, Ar-Ge ve
toplumsal katkiya yonelik planlanan faaliyetleri veya eylemleri belirtilmistir. Bunlarin hangi alt
birimler veya kisiler tarafindan takip edilecegini agiklanmistir. Planlanan faaliyetler, akademik
birimimizin 2022-2026 Stratejik planinda hangi hedef veya hedefleri gerceklestirecegi ve nasil

2022- 2023 YILI DANISMA KURULU ONERIi ve EYLEM/FAALIYET

PLANI

izlenecegini ilgili performans gostergesi belirtilerek agiklanmistir.

A. KALITE GUVENCE SISTEMI

1

Ozdedgerlendirme yapilan programlarin  ézgiinliigiiniin
degerlendirilmesi ve diger programlarin tesvik edilmesi

SP de Hedef 1.4 Oz degerlendirme yapilan program sayisinin
artirilmasi, hedefin gerceklesmesi ilgili PG.1.4.1 ile
izlenecektir.

SHMYO
miudirlagi

B. ULUSLARARASILASTIRMA

1

Her donem basinda ve sonunda Erasmus degisim programi
ile ilgili Erasmus Koordinatérii tarafindan 6gretim
elemanlari ve 6grencilere bilgi verilmesi

SP de Hedef 2.1 Ogrenci Dedisim Programlari ile Giden
Ogrenci Sayisini arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG
2.1.2 ile izlenecektir.

SP de Hedef 2.1 Ogretim elemani degisim programi ile giden
O0gretim elemani sayisi, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG
2.2.2 ile izlenecektir.

SHMYO
mudurligi

Ogrenci degisim programi kapsaminda mesleki uygulama
egitimini yurtdisinda gergeklestirebilmesi amaciyla her bir
program sorumlusunun en az 1 kurum ile iletisime ge¢mesi
ve égrenci hareketliligini tesvik etmesi.

SP de Hedef 2.1 Odrenci Degisim Programlari ile Giden
Odrenci Sayisini arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG
2.1.2 ile izlenecektir.

SHMYO
mudurligi




C. EGITiIM-OGRETIM

F/E
No

Eylem/Faaliyetle
r

Sorumlular

1

Ders saat licret karsiligi égretim elemanlari veya kurumda
veni baslayan ogretim elemanlari icin Bologna kullanimi
egitimi verilmesi ve her egitim 06gretim yili basinda
mlifredatin gézden gecirilmesi ve Bologna Bilgi Paketinin
glincellenmesi

SP de Hedef 3.9 Kurumun Web Sayfasindan izlenebilen,
Program Bilgi Paketi Tamamlanmis On Lisans Program
Sayisini Artirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG.3.9.1.
ile izlenecektir.

SHMYO
mudurligi

Her egitim dgretim yili basinda Kalite Koordinatorliigii ve
egitim ogretim yil sonunda sinif danismanlari tarafindan
CAP ile ilgili bilgi verilerek tesvik edilmesi

ISP de Hedef 3.11 Cift ana dal yapan 6n lisans 6grenci sayisini
arttirmak, hedefin gerceklestiriimesi PG 3.11.1 le
izlenecektir.

SHMYO
miudirlagi

Egiticilerin egitimi kapsaminda farkh egitim modelleriyle
ilgili egitimlerin alinmasi

ISP de Hedef 3.13 Kurumda veya birimde egiticilerin egitimi
brogrami kapsaminda verilen egitim ve 6gretim eleman
sayisinin arttirilmasi, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG
3.13.1 ile izlenecektir.

SHMYO
mudurligi

Mezun bilgi sisteminin oryantasyon egitimleri sirasinda ve
mezuniyet asamasinda 6grencilere tanitilmasi ve katilimin
tesvik edilmesi

SP de Hedef 3.16 s diinyasinin, mezunlarin yeterlilikleri ile
ilgili memnuniyet oranini arttirmak, hedefin
gerceklestirilmesi ilgili PG 3.16.1 ile izlenecektir.

SHMYO
mudurliagi

ISecmeli ders havuzuna inovasyon ve teknoloji igerikli ders
eklenmesi

ISP de Hedef 3.2 Yenilik, inovasyon, girisim ve teknoloji odakl
ders sayisini artirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG
3.2.1 ile izlenecektir.

SHMYO
mudurligi

Her egitim 6gretim yili sonunda égrenci memnuniyet anketi
yapilmasi ve sonuglarin béliim baskanlarinca
degerlendirilmesi ve yénetim kuruluna sunulmasi ve gerekli
dlizenlemelerin yapilmasi.

SP de Hedef 3.10 Ogrencilerin Kayith Olduklari Programdan
Memnuniyet Oranini artirmak, hedefin gerceklestiriimesi

ilgili PG 3.10.1 ile izlenecektir.

SHMYO
mudurligi




D. AR-GE

F/E
No

Eylem/Faaliyetler

Sorumlular

Ogretim gérevlisi ve dgrencilere Ar-Ge kapsaminda
proje, yayin ve patent basvurusu yapmak ile ilgili bilgi
verilmesi ve tesvik edilmesi amaciyla destek
olunacaginin belirtilmesi, 2023 yili tesvik sisteminin
tanitilmasi

SP de Hedef 4.1 Toplam Yayin (Dékiiman) Sayisini
arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG 4.1.3 ile
izlenecektir.

SP de Hedef 4.9 Tamamlanan I¢ Destekli Proje Sayisini
arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi ilgili PG 4.9.4 ile
izlenecektir.

SP de Hedef 4.10 Basvurulan patent, faydali model veya
tasarim sayisini arttirmak, hedefin gerceklestirilmesi
ilgili PG 4.10.1 ile izlenecektir.

SHMYO

Muadurlaga




E. TOPLUMSAL KATKI

F/E No

Eylem/Faaliyetler

Sorumlular

Akademisyen ve dgrencilerin dezavantajli gruplara
yonelik projeler, kurumca yiirtitiilen projeler ve diger
kamu kurumlari ile birlikte yiirtitiilecek projelerle ilgili;
ogrencilerin sosyal sorumluluk projeleri ile ilgili
bilgilendirilmesi ve okul yénetiminin bu konuda
destekleyici oldugunun belirtilmesi.

SP de Hedef 5.1 Diger kamu kurumlart ile birlikte
ylirtitiilen ~ proje  sayisini  arttirmak,  hedefin
gerceklestirilmesi ilgili PG 5.1.1 ile izlenecektir.

SP de Hedef 5.2 Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet
sayisini arttirmak, hedefin gergeklestirilmesi ilgili PG
5.2.1 ile izlenecektir.

SP de Hedef 53 Kurumun ortak Yiirtittiigii Sosyal
Sorumluluk Projelerinin Sayisini arttirmak, hedefin
gerceklestirilmesi ilgili PG 5.3.2 ile izlenecektir.

SP de Hedef 5.3 Ogrencilerin yaptigi sosyal sorumluluk
projelerinin sayisini arttirmak, hedefin
gergeklestirilmesi ilgili 5.3.3 ile izlenecektir.

SHMYO
mudirligu




